
한국방송통신전파진흥원 2024년도 하반기 

체험형 청년인턴 18명 채용 (장애인·자립준비청년)

한국방송통신전파진흥원(원장 이상훈, 이하 ‘KCA’)은 사회적 책임을 다하기

위해 장애인 및 자립준비청년을 대상으로 체험형 청년인턴을 공개채용 한다.

이번 채용은 공공기관으로서의 역할을 이행하고 사회적 약자의 자립을

지원하기 위해 마련되었다.

채용분야는 ▲장애인(13명_서울, 부산, 나주 등 전국), ▲자립준비청년(5명_나주)

총 18명이며, 채용과정의 공정성 강화를 위해 학교명, 출신지역, 성별

등이 노출되지 않는 블라인드 채용을 실시하고 있다.

지원 자격은 학력, 어학에 대한 제한이 없다. 다만 연령의 경우 임용일

기준 만18세 이상 만34세 이하인 청년이어야 한다.

사회형평적 채용으로 ▲장애인전형은 한국장애인고용공단에서 추천을

받은 자 또는 관련법에 의한 장애인에 한하며, ▲자립준비청년 전형은

광주시, 나주시 또는 광주시·나주시 자립지원 전담기관에서 보호 중이거나

보호가 종료된 자립지원대상자에 한한다.

KCA 이상훈 원장은 “이번 체험형 청년 인턴을 통해 장애인과 자립

준비청년에게 실질적인 직무경험을 제공하고 이들이 사회에 안정적으로

정착할 수 있도록 지원하겠다”고 밝혔다.

3개월 이상의 KCA체험형인턴 경험자는 향후 정규직 및 무기계약직 

채용 시 전형별 3%의 가점을 받을 수 있다. 자세한 지원방법 및 기한은

한국방송통신전파진흥원 채용공고에서 확인할 수 있다.

방송‧통신‧전파로 디지털 경제·사회를 실현하는 진흥기관

보도자료
2024. 10. 17.(목) 14:00 이후에 보도하여 주시기 바랍니다.
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